Anhang 1 zur Fördervereinbarung für Beratungs- und Sensibilisierungsprojekte







          


Wirkungsorientierung
Dieser Anhang konkretisiert Vertragsinhalte in Bezug auf die Wirkungsorientierung des Projektes.
Projekt: __________________________________                                           Förderzeitraum:________________________________ 
1 Zielgruppen

	Bezeichnung der Zielgruppen (Zutreffendes bitte ankreuzen)
	Beschreibung/Konkretisierung der Zielgruppe

	 FORMCHECKBOX 
 Menschen mit Behinderung
	

	 FORMCHECKBOX 
 Unternehmen (Unternehmensführung, MitarbeiterInnen)
	

	 FORMCHECKBOX 
 Angehörige
	

	 FORMCHECKBOX 
 MultiplikatorInnen
	


2 Angestrebte Wirkungen und Wirkungszielkategorien
	Übergeordnete Wirkungsziele

	 FORMCHECKBOX 
 0.1 Erlangung eines Arbeitsplatzes
	 FORMCHECKBOX 
 0.2 Sicherung eines Arbeitsplatzes

	Zielgruppenspezifische vorgelagerte Wirkungsziele
Nur vereinbarte vorgelagerte Wirkungsziele zählen als Erfolg. Vorgelagerte Wirkungsziele, die nicht geplant und vereinbart wurden, gelten – auch wenn Sie erreicht und nachgewiesen werden können – bei den Halbjahres- und Jahresberichten nicht als Erfolg. 

	Menschen mit Behinderung
	Unternehmen
	MultiplikatorInnen
	Angehörige

	 FORMCHECKBOX 
 1.1
Wissensstand erhöhen
	 FORMCHECKBOX 
 2.1
Wissensstand erhöhen
	 FORMCHECKBOX 
 3.1
Wissensstand erhöhen
	 FORMCHECKBOX 
 4.1
Wissensstand erhöhen

	 FORMCHECKBOX 
 1.2
Haltung verändern
	 FORMCHECKBOX 
 2.2
Haltung verändern
	 FORMCHECKBOX 
 3.2
Haltung verändern
	 FORMCHECKBOX 
 4.2
Haltung verändern

	 FORMCHECKBOX 
 1.3
Handlungskompetenz erhöhen
	 FORMCHECKBOX 
 2.3
Handlungskompetenz erhöhen
	 FORMCHECKBOX 
 3.3
Handlungskompetenz erhöhen
	 FORMCHECKBOX 
 4.3
Handlungskompetenz erhöhen


	Wirkungs-zielnummer
	Erfolgsmessgrößen (Kennzahl)
(z.b. Erfolg wird belegt durch die Kennzahl „Anzahl erfolgreicher Fälle“)
	Anzahl 
(der erfolgreichen Fälle)
	Beschreibung/Erläuterung der Messgrößen inhaltlich

(siehe Beschreibung der Messmethoden  Kapitel 4.1 „Methodenüberblick“ im Katalog)



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3 Leistungen und Leistungsziele

	Leistungskategorie
	Angestrebte WZ-Kategorie
	Beschreibung der Leistung
	Leistungsmessgröße
	Beschreibung/Erläuterung der Messgröße

	 FORMCHECKBOX 

Beratung 
(einmalig/kurzfristig)
	
	
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Betreuung / Begleitung / Coaching (längerfristig)
	
	
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Schulung/ Weiterbildung / 
Seminare / Kurse
	
	
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Öffentlichkeitsarbeit 
(Homepages, Medienarbeit, Vorträge, Pressekonferenzen, Podiumsdiskussionen, Veranstaltungen, Mitarbeit in Gremien und Arbeitskreisen)
	
	
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Informationsmaterialen erstellen / bereitstellen (Datenbank betreiben, Infomaterialen erstellen, Bibliotheken…)
	
	
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Sonstige: ……………………………
	
	
	
	


4 Ressourcenziele
Personaleinsatz laut Finanzplan

	Anzahl Personen 
	
	Beschäftigungsausmaß in VZÄ

	[Anzahl] Personen
	ProjektleiterIn
	

	[Anzahl] Personen
	ProjektmitarbeiterIn
	

	[Anzahl] Personen
	Sonstiges Personal (Verwaltung)
	

	
	
	

	
	
	


Max. Höhe der Kostenübernahme (beantragtes Budget laut Finanzplan)

	Personalkosten
	€

	Sachkosten
	€

	Investitionskosten
	€

	GESAMT
	€


5 Dokumentation und Berichtswesen

	Erforderliche Unterlagen
	Beschreibung (z.B. entsprechen beiliegendem Formular oder Berichtsstruktur, oder Beschreibung der Inhalte)
	Fristen 
(bis wann)

	 FORMCHECKBOX 

Dokumentation 
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Statistiken
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Halbjahresbericht
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Jahresbericht
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Portal Austria
	
	

	 FORMCHECKBOX 

Persönliche Auskunft 
	
	

	
	
	


6 Kooperation mit weiteren Angeboten im Bereich der beruflichen bzw. sozialen Rehabilitation
	Namen der Angebote/Projekte
	Beschreibung  zur Übergabe/Übernahme KlientInnen bzw. der Kooperation
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